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CONTEXTE DE RECRUTEMENT

FAIR est né en 2021 de la fusion entre Finansol, acteur historique de la finance solidaire, et l'iiLab, laboratoire
d’'innovation sur I'impact. Fédérateur des acteurs de la finance a impact social en France et pdle d’expertise
frangais dans ce domaine a l'international, FAIR est un réseau qui compte prés de 150 entreprises solidaires,
banques, sociétés de gestion, ONG, grandes écoles et personnalités engagées. FAIR gére un label, le label
Finansol, qui est un des trois labels financiers frangais, et qui distingue les produits d’épargne solidaire des
autres produits d’épargne auprés du grand public. Prés de 200 produits sont aujourd’hui labellisés Finansol.

FAIR aspire a une économie qui replace la personne au centre de son développement et agit, en France et a
I'international, pour une finance inclusive au service d’'un meilleur impact social et environnemental. A cet effet,
FAIR mobilise les épargnants individuels et les investisseurs institutionnels, s’appuyant sur I'engagement
citoyen et I'innovation financiére.

Au sein de FAIR, le pble Laboratoire d'innovations sociales vise a favoriser la création et le développement de
produits financiers novateurs a fort impact social et environnemental, en s'appuyant sur I'expertise du label
Finansol et des contrats a impact, tout en fournissant un soutien, des outils et une formation aux membres de
I'association pour les orienter vers les meilleures pratiques de l'investissement a impact social.
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Responsable

. . Chargée du label Finansol
hiérarchique

Sous la responsabilité de la Chargée du label Finansol, le/la chargé(e) de projet participera
activement a la gestion opérationnelle du label. Ses missions principales incluront :

Gestion de I'audit de renouvellement du label Finansol :

e Mettre a jour les questionnaires de collecte de données utilisés pour 'audit

e Collecter et traiter les données des 200 produits labellisés

e Analyser les données conformément au Réglement du label et en assurer la
consolidation

e Réaliser une analyse descriptive des résultats

Prmmpale_s_ i Contribuer a la préparation des deux Comités de renouvellement du label (juin et
responsabilités septembre)
e Participer a I'évolution du Réglement et au renforcement des critéres d’exigence du
label

e Actualiser le guide des produits labellisés sur le site internet

Contribution a la gestion quotidienne et opérationnelle du label Finansol :

e Appuyer lanalyse des candidatures de nouveaux produits financiers (fonds
d’investissement, parts de capital, parts sociales, etc.)

e Participer a 'organisation des comités du label (6 a 9 comités par an)

e Reépondre aux demandes d’information concernant le label
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Compétences-
clés

Conditions

Pour candidater

Gestion du systéme d’information FAIR DATAROOM :

e Assurer la mise a jour réguliére des produits labellisés dans le systéeme d’information
e Participer a 'optimisation et a 'amélioration continue de l'outil

Le/la chargé(e) de projet pourra étre sollicité(e) pour apporter un soutien aux activités
ponctuelles du pdle « Laboratoire d’innovations sociales », en fonction des besoins.

Vous étes étudiant.e en Master Finance ou Finance responsable, type Grande école de
commerce ou université et recherchez un stage de césure ou de fin d’études.

Une expérience préalable dans la gestion de projet serait appréciée.
Vous avez des connaissances ou acquis les bases de la finance d’entreprise / audit.

Vous avez un intérét pour le secteur de 'Economie Sociale et Solidaire et souhaitez travailler
pour un collectif portant des valeurs fortes, au sein d’'une équipe jeune, dynamique et
engageée.

Vous faites preuve d’une facilité d’adaptation, d’'un sens aigu de I'organisation personnelle et
d’'une grande curiosité pour la finance a impact social.

e Aisance relationnelle, diplomatie, sens de I'écoute et de la reformulation
o Polyvalence, agilité, capacité a s’approprier divers sujets rapidement

e Rigueur et sens du détall

e Elocution orale et écrite irréprochables

e Créativité, ouverture d’esprit et capacité a innover

o Esprit d’équipe

e Maitrise de I'anglais professionnel appréciée

e Durée du contrat : 6 mois

e Prise de poste : Mars 2025

e Indemnité entre 650 € et 750 € en fonction du niveau d’études
e Stage basé a Paris 9™, 2 journées de télétravail par semaine
e Avantages:

e Cheques déjeuner

e Pass Navigo remboursé a 50%

e Documents a envoyer : CV + Lettre de motivation
e Contact : Diane Marolleau, Chargée du label Finansol / diane.marolleau@finance-
fair.org



