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Charge-e de mission Etudes et Données
CDI

Contexte de recrutement

FAIR est née en 2021 de la fusion entre Finansol, acteur historique de la finance solidaire, et I'iiLab, laboratoire
d’'innovation sur I'impact. Fédérateur des acteurs de la finance a impact social en France et pole d’expertise frangais
dans ce domaine a l'international, FAIR est un réseau qui compte pres de 140 entreprises solidaires, banques,
sociétés de gestion, ONG, grandes écoles et personnalités engagées. FAIR gére un label, le label Finansol, qui
distingue depuis 25 ans les produits d’épargne solidaire des autres produits d’épargne aupres du grand public.

FAIR aspire a une économie qui replace la personne au centre de son développement et agit, en France et a
l'international, pour une finance inclusive au service d’'un meilleur impact social et environnemental. A cet effet,
FAIR mobilise les épargnants individuels et les investisseurs institutionnels, s’appuyant sur 'engagement citoyen
et l'innovation financiere.

Au sein d’'une équipe jeune et dynamique qui travaille dans une ambiance collaborative et de partage de
connaissances, le p6le Observatoire, Plaidoyer et International (OPI) développe une expertise sur la finance a
impact via la publication d’études et la participation a des projets internationaux. Grace a son systeme d’information,
FAIR diffuse chaque année trois publications majeures : le Barometre de la Finance Solidaire, le Zoom sur la
finance solidaire et le Panorama de la finance a impact social. FAIR souhaite aujourd’hui produire plus d’études sur
des thémes suscitant de l'intérét du secteur. Pour 2024, d’autres études seront planifiées, sur lesquelles la/le
chargé.e d’études sera impliqué.

Y sont également menés, en collaboration avec les adhérents de FAIR et des partenaires, des travaux de plaidoyer
pour faire évoluer et grandir la finance a impact a I'international et en France. L’activité internationale de FAIR a
pour objectif de promouvoir le modéle frangais de la finance a impact. L’association répond également a des appels
a projets nationaux et européens, en consortium ou non, sur les sujets en lien avec son expertise.

FAIR héberge en son sein un comité ouvert sur I'extérieur dénommé « Comité Consultatif Francais pour
linvestissement a impact » (en anglais, French National Advisory Board). Il est animé depuis 2023 par trois tétes
de réseaux aux expertises complémentaires : FAIR, France Invest et le Forum pour I'lnvestissement Responsable
(FIR). Ce collectif participe activement aux travaux internationaux menés par le Global Steering Group for Impact
Investment, réseau international de la finance a impact.

Dans le cadre de ses différents projets, FAIR recrute un(e) chargé.e études et données Ses missions seront a la
fois de contribuer au développement des études et de gérer les données du pble OPI et, enfin de contribuer au
développement des outils de FAIR.

MISSIONS ET RESPONSABILITES

En collaboration avec le Chargé de mission scientifique et sous la responsabilité de la Responsable de
I'Observatoire de la finance a impact social, le-a chargé-e de mission Etudes et Données sera amené a :

1. Réaliser et Contribuer aux études de FAIR

- Organiser et réaliser des entretiens pour les études des cas

- Analyser des données quantitatives et qualitatives

- Préparer et rédiger des études avec I'équipe de I'Observatoire
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- Collaborer étroitement avec les autres équipes de FAIR (international; plaidoyer; Label Finansol) pour partager
et co-construire des positions pour I'association et assister parfois a des groupes de travail

2. Participer alagestion des données quantitatives et qualitatives de I’Observatoire de la finance a impact

- Traiter les données de FAIR Data Room (systéme d’information utilisé pour la collecte et 'analyse des données
financieres et extra-financieres du Label Finansol)

- Préparer et analyser la collecte de données qualitatives

- Vérifier les transcriptions des entretiens

3. Assurer une veille scientifique

- Participer a la veille scientifique de I'association, notamment en repérant et diffusant les publications et articles
notables pour le secteur

- Analyser des rapports dans le champ de la finance a impact social

4. Développer des outils de communication et de valorisation pour les publics cibles de I’association

- Développer des outils de vulgarisation en lien avec les études (ex : articles de blog, soutien a la réalisation
d’infographies, support de présentation)

- Reédiger en anglais des notes synthétiques et des articles pour valoriser les bonnes pratiques frangaises a
I'International

- Appui a la réalisation et a I'animation de webinaire(s) pour faire dialoguer des praticiens francais et
internationaux sur les sujets relatifs a la finance a impact.

PROFIL RECHERCHE

Formation et expérience
Dipldmes : Bac +4 ou Master en Sciences sociales, finance ou recherche
2/3 ans d’expérience minimum
Maitrise des techniques de gestion des données
Expérience significative en production d’étude et travaux de recherche
Connaissance approfondie et intérét pour les sujets de finance a impact, impact investing, finance
solidaire

Anglais courant (a I'écrit et a I'oral), la connaissance d’une langue supplémentaire est un plus
Expérience dans la gestion des projets est un plus

Savoir-faire
Savoir collaborer avec une communauté d’acteurs
Savoir analyser, argumenter, rechercher I'information
Savoir gérer les données qualitatives et quantitatives

Savoir-faire relationnels
- S’adapter a différents types d’audiences
Etre capable d’écrire clairement et utiliser/analyser des données
Travailler en équipe, de fagon transverse
Etre organisé dans son travail
Capabilité et intérét d’apprendre

ASPECTS PRATIQUES

Salaire a définir en fonction du profil et de I'expérience

CDI a Paris 9éme

Télétravail de 2j a 3j par semaine possible

Cheque Déjeuner, 50% pass-navigo (ou forfait mobilités durables), mutuelle prise en charge a 60%,
Intéressement et Plan d’Epargne Entreprise

Date de disponibilité souhaitée : Octobre 2023

POUR POSTULER

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) avant le mercredi 16 aout 2023 a I'équipe
I'Observatoire de la finance a impact sociale de FAIR (plaidoyer@finance-fair.orq)
Les entretiens se dérouleront au mois de septembre.
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